
江苏省机关事业单位工勤技能岗位
技术等级考评申报资格条件

一、必备条件

1．坚决拥护中国共产党的领导，遵纪守法，尊重领导，团

结同志，身体健康，具有良好的职业道德和敬业精神；具备应有

的岗位理论知识和技能水平，能够认真履行岗位职责。

2．近 5 年年度考核为合格（称职）以上等次，首次申报人

员按实际工作年度考核合格；受党纪、政务处分的，影响期满后

方可申报。

3．申报等级工人员须取得近 5 年继续教育培训合格证书。

二、申报条件

1．申报初级工：具备初中以上学历，被招聘（录）到机关

事业单位工勤技能岗位，试用期满；未考取技术等级的，或由单

位普通工岗位转聘到技术工岗位。

2．申报中级工：取得机关事业单位工勤技能岗位初级工证

书满 5 年；具备初中以上学历，工作年限 10 年；或从事业单位

专业技术岗位转聘到工勤技能岗位，具有技术员职称且工作年限

满 5 年。

3．申报高级工：取得机关事业单位工勤技能岗位中级工证

书满 5 年；具备高中或同等及以上学历，工作年限 20 年；或从

事业单位专业技术岗位转聘到工勤技能岗位，具有助理工程师职

称且工作年限满 10年。

4．申报技师：取得机关事业单位工勤技能岗位高级工证书
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达 5 年；具备高级技工学校、技师学院及中等以上专业技术学校

本工种（专业）毕业证书或大专以上学历、人力资源和社会保障

部门颁发的成人高等教育专业证书。

5．申报高级技师：取得机关事业单位工勤技能岗位技师证

书达 5 年；具备大专以上学历或人力资源和社会保障部门颁发的

成人高等教育专业证书；取得技师证书以来，在公开发行的报刊

发表与本工种（专业）相关的论文至少 1 篇；具有传授岗位技艺

的理论基础和操作技能，能解决本工种岗位上的操作和工艺技术

难题。

6．工种（岗位）转换申报：等级工阶段因岗位调整确需转

换工种的人员，经本人申请、单位同意，可申报同等级新工种（岗

位）培训考核，等级年限从首次取得本等级资格证书之日起算。

技师、高级技师不得申报工种转换。从事业单位管理岗位转聘到

工勤技能岗位的人员，不受本工种（岗位）工作年限限制，按同

期同条件参加工作的工勤人员技术等级申报。

7．复核申报：机关事业单位工勤技能岗位从省外调入并已

取得技术等级岗位证书的人员和部队退役安置人员，比照同期同

条件参加工作的工勤人员，对符合技术等级考评政策规定的，复

核为相应的等级，并通过岗前培训考核认定技术等级。

三、破格申报条件

每类破格申报条件在整个岗位技术等级晋升期间只能使用

一次；具有多类破格申报条件的，每次晋级申报最多使用两类；
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已破格使用的奖励（荣誉）不列为技师、高级技师量化考评加分

项。各地各部门须严格执行文件规定的破格条件，不得擅自突破。

工勤人员参加技能竞赛获得破格资格的，按技能竞赛文件有关规

定执行。

1．申报中级工、高级工

具备下列条件之一，可放宽申报工作年限 3 年和本等级工作

年限 2 年：取得本专业（工种）大专以上学历，或取得人力资源

和社会保障部门颁发的成人高等教育专业证书；在技术发明革新

中取得优秀成果，获得市级以上奖励证书；获得市级以上劳动模

范称号；公派至国外使馆工作，且回国后仍在机关事业单位从事

本工种（岗位）工作；年度考核中连续 2 年考核结果为优秀等次。

2．申报技师

（1）符合下列条件之一，可放宽本等级工作年限 2 年：取

得本专业（工种）大专以上学历，或取得人力资源和社会保障部

门颁发的成人高等教育专业证书；公派至国外使馆工作，且回国

后仍在机关事业单位从事本工种（岗位）工作；取得机关事业单

位工勤技能岗位高级工证书以来，连续2年年度考核结果为优秀等次。

（2）符合下列条件之一，可在学历、资历上破格申报：取

得机关事业单位工勤技能岗位高级工证书以来，获得市级以上劳

动模范称号并保持荣誉；技术创新取得重大成果，本人为该成果

主要工作人员之一，并获得省部级以上奖励证书。

3．申报高级技师
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（1）符合下列条件之一，可在学历上破格申报：取得机关

事业单位工勤技能岗位技师证书以来，获得市级以上劳动模范、

先进工作者、技术能手等荣誉；取得中级以上专业技术职称并从

事本工种（岗位）工作的；从事本工种（岗位）工作 25 年以上，

年龄在 45 岁以上且在传授技艺中指导或培养不少于 3 名市级以

上技能竞赛前 10 名的获得者。

（2）符合下列条件之一，可在学历、资历上破格申报：取

得机关事业单位工勤技能岗位技师证书以来，获得省部级以上劳

动模范、先进工作者、技术能手等荣誉；获得省级以上技术创新、

发明、创造、推广、运用等三等奖以上的主要完成者（以个人奖

励证书或相关文件为准）。
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